
แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหนาที่ สําหรับหนวยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือหนวยงาน 
วันท่ี 

ประกาศ 
ขอมูลประกอบ 

1 สพป.ปข.2 1 พ.ค.2568 ประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ เขต 2 เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญ 

และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี No Gift 
Policy ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2568 หนาเวป
ไซต https://site.pkn2.go.th 

 

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือหนวยงาน 
วันท่ี

ดําเนินการ 
รูปแบบการ
ดําเนินการ 

ขอมูลประกอบ 

1 สพป.ปข.2 1 พ.ค.2568 จัดกิจกรรมการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

รายงานการสราง
วัฒนธรรมNO Gift Policy 
สานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ เขต 2 
ปงบประมาณ พ.ศ.2568 

https://site.pkn2.go.th 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หนวยงานภาครัฐ 0 
2) หนวยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

1) หนวยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) สงคืนแกผูให 0 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

๔. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 
 ประชาชนผูมาติดตอมักเขาใจวาการนําของฝากมาให เพราะเห็นวาเปนน้ําใจและไมมีมูลคาสูง  
  
  

5. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 รณรงคใหความรูเรื่องการให/รับของขวัญอยางสมํ่าเสมอ และปฏิเสธการรับของขวัญ เพ่ือสรางวัฒนธรรม  
 ใหกับองคกร  
  

 
 

ลงช่ือ    
         (นางสาวอนงคนาถ   นิลดํา) 

ผูรายงาน 
 
 

ลงช่ือ    
         (นายทนงศักดิ์  คงเจริญสุข) 

ผูรับรองรายงาน 
 
 
หมายเหตุ ใหผูบริหารสูงสุดขององคกร หรือผูรักษาราชการแทน หรือผูปฏิบัติราชการแทน เปนผูรับรองรายงาน

และเผยแพรลงเว็ปไซต 
 


