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ส่วนที่ 1 
 
 
 
 
 

ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
เรื่อง : ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.)  

 

กระบวนการดำเนินงานในการมีสว่นร่วม 

A : Analyze 

  1. ร่วมแสดงความคิดเห็น 
วิเคราะห์สภาพปัจจุบันและปัญหา จากนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั ้นพื ้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2568 – 2569 และนโยบายระยะเร ่งด่วน (Quick Win) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

P: Plan 
  2. ร่วมวางแผนการดำเนินงาน 
  วันศุกร์ที่ 30 มกราคม 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 เป็นประธาน การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) เพื ่อส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาในเขตพื ้นที ่การศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และมีข้อราชการที่จะแจ้งให้คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษา ของเขตพื้นที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.) รับทราบ และพิจารณาร่วมกัน ณ ห้องประชุมพระยานคร 
สพป.ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
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การประชุมพัฒนาศักยภาพการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
วันพุธที ่ 18 กุมภาพันธ์ 2569 นายทนงศักดิ ์ คงเจริญสุข ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ร่วมการประชุมพัฒนาศักยภาพการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที ่การศึกษา (ก.ต.ป.น.)  
เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทภารกิจ พร้อมทั้งมุ่งส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานร่วมกับภาคีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอก เพื่อขับเคลื่อนภารกิจการบริหารจัดการ
ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไป ให้
เป็นไปตามแนวทางการกระจายอำนาจการจัดการศึกษา ซึ่งจะช่วยยกระดับคุณภาพการศึกษาของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาให้เหมาะสมตามบริบทของเขตพื้นที่ ณ ห้องประชุมคอนเฟอเร้นซ์  สพป. 
ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การประชุมคณะทำงานรายงานการติดตาม ประเมินผล 
วันพุธที่ 1 เมษายน 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 พร้อมด้วย นางสาวรุ่งกานต์ สืบสุทธา รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 , นายสมควร รัชตวิมล รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 , นายศาสตรา สายสุนันทรารมย์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 และผู้เกี่ยวข้อง ร่วมการประชุมคณะทำงานรายงานการติดตาม 
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 ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุมพระยานคร สพป.ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.)  
วันพฤหัสบดีที่ 12 มีนาคม 2569 ประชุมกลั่นกรองการสมัครคัดเลือก แบบติดตามและประเมินผลการส่ง
ประกวด “ก.ต.ป.น. ต้นแบบ” ระดับประเทศรุ่นที่ 3 ณ ห้องประชุมคอนเฟอเร้นซ์ สพป.ประจวบคีรีขันธ์  
เขต 2 
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วันอังคารที่ 19 พฤษภาคม 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 เป็นประธาน การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และคณะอนุกรรมการติตตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) เพื่อการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด และข้อหารือใน
ส่วนกำหนดการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา งาน 4 ด้าน ภาคเรียนที่ 1 /2569  
ตามจุดเน้นการขับเคลื ่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีร ีขันธ์ เขต 2 ประจำปีงบประมาณ 2569 ณ ห้องประชุมสามพระยา สพป. 
ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

ประชุมคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และคณะอนุกรรมการ 
ติตตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) 
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การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และ

คณะอนุกรรมการตติตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) ครั้งที่ 1/2569 
วันอังคารที่ 19 พฤษภาคม 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 เป็นประธาน การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และคณะอนุกรรมการติตตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) เพื่อการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด และข้อหารือใน
ส่วนกำหนดการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา งาน 4 ด้าน ภาคเรียนที่ 1 /2569  
ตามจุดเน้นการขับเคลื ่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีร ีขันธ์ เขต 2 ประจำปีงบประมาณ 2569 ณ ห้องประชุมสามพระยา สพป. 
ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1. แผนบริหารโรงเรียนขนาดเล็ก มอบนโนบายขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาส่งเสริม
การใช้ DLTV 
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2. เรื่อง แบบติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลนิเทศการศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาค
เรียนที ่ 1 /2569  ตามจุดเน้นการขับเคลื ่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ ประจำปีงบประมาณ 2569   

 
วันพุธที่ 20 พฤษภาคม 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 เป็นประธาน การนิเทศการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ผ่านระบบออนไลน์ ทั้ง 4 อำเภอ ณ ห้องประชุมพระยานคร , ห้องประชุม
เขาเขียว และห้องประชุมคอนเฟอร์เรนซ์ สพป.ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
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3. ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 เรื่อง แต่งตั้ง

คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา  ของเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
 

 
 

 

ประกาศสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 

ของเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
................................................... 

ตามที่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ได้ดำเนินการขับเคลื่อนการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และครอบคลุมภารกิจของ
สถานศึกษา เป็นการกระจายอำนาจ และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษา อาศัยอำนาจตามมาตรา 20 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
พ.ศ. 2546 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการตรวจราชการ การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
การจัดการศึกษา พ.ศ. 2560 จึงขอแต่งตั ้งคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ดังนี้ 

1. คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ประจำอำเภอกุยบุรี ประกอบด้วย 

1.1 นายทนงศักดิ์  คงเจริญสุข ผู้อำนวยการสำนักงาน ประธาน 
  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
1.2 นายศาสตรา สายสุนันทรารมย์ รองผู้อำนวยการสำนักงาน รองประธาน 
  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
1.3 นายวสันต์ สืบสุทธา ประธานกลุ่มโรงเรียน รองประธาน 
  อนุกรรมการ 
1.4 นายอำนวย  คงถอด ผู้ทรงคุณวุฒิ อนุกรรมการ 
1.5 นายสมสกุล  สีสันต์ ผู้ทรงคุณวุฒิ อนุกรรมการ  
1.6 นางสาวณฐมน  ไม้สุพร ผู้ทรงคุณวุฒิ (นักวิชาการเงินและบัญชี) อนุกรรมการ 
1.7 นายสุวัฒน์  งามขำ ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
1.8 นางนันทณัฏฐ์  คชกฤษ ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
1.9 นางทิพย์วัลย์  กรแก้ว              ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
1.๑0 นางอรุโณทัย  ช้างเพชร ครูวิชาการกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ  
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1.11 นายทัศนัย  น้อยเมือง             เลขานุการกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
1.12 นางสาวปราณี  จงศรี                        ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
1.14  นางศิรินุช  ชูกุศล                 ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
1.15 ว่าที่ ร.ต.กฤษดา  หาญเม่ง       ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
1.16 นางสาวนุ่นนภา  เหล่าเจริญ     ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
  และเลขานุการ 

 2. คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมนิผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ประจำอำเภอสามร้อยยอด ประกอบด้วย 

2.1 นายทนงศักดิ์  คงเจริญสุข ผู้อำนวยการสำนักงาน ประธาน 
  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
2.2 นางสาวรุ่งกานต์  สืบสุทธา รองผู้อำนวยการสำนักงาน รองประธาน 
  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
2.3  นายปวีณ์  เกาะแก้ว  ประธานกลุ่มโรงเรียน รองประธาน 

 อนุกรรมการ 
2.4 นางทัศนีย ์ ช่อเทียนทิพย์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ 
2.5 นายสมชาย  คล้ายเพชร ผู้ทรงคุณวุฒ ิ อนุกรรมการ 
2.6 นางสาวจติติมา  เทยีมเทศ         ผู้ทรงคุณวุฒิ อนุกรรมการ 
2.7 นางสาวจารวุรรณ  ปัจจุ้ย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ(ผู้อำนวยการกลุ่ม) อนุกรรมการ   
2.8 นางกนกวรรณ  สวนจันทร์         ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้อำนวยการหน่วย) อนุกรรมการ                                                                                               
2.9 นายดิลก ยีร่งค ์ ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
2.10 นายธวัช  เซี่ยงฝอง ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
๒.11 นายเทียนชัย  ธรรมเที่ยงธรรม ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
2.๑2 นางสาวสวุรรณา  สุขเจริญ ครูวิชาการกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
2.13 นางสาวสมคดิ จันทะเวช เลขานุการกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
2.14 นางปุณณภัสสร์ สขุเจริญ ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
2.15 นางสาวสกุณา  เรอืงทิพย ์ ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
2.16 นางวารุณี  สังเกื้อ ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
2.17 นายอุเทน สุขสิงห์  ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ  
  และเลขานุการ 

 3. คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ของเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ประจำอำเภอปราณบุรี ประกอบด้วย 

3.1 นายทนงศักดิ์  คงเจริญสุข ผู้อำนวยการสำนักงาน ประธาน  
   เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
3.2 นางสาวรุ่งกานต ์ สบืสุทธา รองผู้อำนวยการสำนักงาน รองประธาน 

/ 2 คณะอนุกรรมการ... 
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 เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
3.3 นายศาสตรา สายสุนันทรารมย์ รองผู้อำนวยการสำนักงาน รองประธาน 
  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
3.4 นายพัฒชัย  วิเศษสมบัติ ประธานกลุ่มโรงเรียน รองประธาน  

  อนุกรรมการ 
3.5 นางนิตยา  โรจน์บวรวิทยา         ผู้ทรงคุณวุฒิ อนุกรรมการ 
3.6 นางกัลยรัสย์ สุขประเสริฐ          ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้อำนวยการกลุ่ม) อนุกรรมการ 
3.7 นางสาวปุณณิศา เหรียญทอง      ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้อำนวยการกลุ่ม) อนุกรรมการ 

  3.8 นางกาญจนา  อากาศเหลือง ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
 3.9 นายมัด  จอสูงเนิน ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 

3.10 นายวรัญญ ู ล้อมเจริญสุข          รองผู้อำนวยการโรงเรียน อนุกรรมการ             
วิชาการกลุ่มโรงเรียน  

3.11 นางวริยดา พูลเทอร์ เลขานุการกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
๓.๑2 นางสาวเพชรลัดดา คูหาเปี่ยมสุข      ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
๓.๑3 นางสาวดวงแก้ว  พรายแก้ว     ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
  และเลขานุการ 

 4. คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ประจำอำเภอหัวหิน ประกอบด้วย  

4.1 นายทนงศักดิ์  คงเจริญสุข ผู้อำนวยการสำนักงาน ประธาน  
   เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
4.2 นายสมควร  รชัตวมิล รองผู้อำนวยการสำนักงาน รองประธาน 
 เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อนุกรรมการ 
   ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
4.3 นางประภัสสร  พิมพ์ทอง ประธานกลุ่มโรงเรียน รองประธาน  

  อนุกรรมการ 
4.4 นางสำราญ  แก้วประเสริฐ ผู้ทรงคุณวุฒิ อนุกรรมการ 
4.5 นายสนอง  อ่วมอิ่ม ผู้ทรงคุณวุฒิ อนุกรรมการ 
4.6 นายกฤษณฤกษ์  กลิ่นเพย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ(ผู้อำนวยการกลุ่ม)   อนุกรรมการ                                                                                                 

  4.7 นางวนดิา  ครุฑกาศ ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
4.8 นางสาวรักชนก  เทียนสมบูรณ์ ผู้บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 
4.9 นางสาวพนมพรรณ ศรีโยะหะ ครูวิชาการกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
4.10 นางสาวอารียา ขวกเขียว  เลขานุการกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
4.11 นางอารยา  ช่ออังชัญ       ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
4.12 นางสาวธัญลักษณ์ ตั๊งถาวรการ ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
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4.13 นางสาววาสนา ยาวงษ์ ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
4.14 นางสาวสิริญา จิตวัฒนาธรรม    ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 
4.15 นางสาวสุภาวดี โพธิ์เผือก ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน อนุกรรมการ 

  และเลขานุการ 

มีหน้าที ่ช่วยเหลือการดำเนินงานตามบทบาทหน้าที ่ของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์  เขต 2  
ดังนี้ 

1. ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการนำมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระบบการประกันคุณภาพ 
ภายในมาเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาในสังกัด 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการวิเคราะห์ วิจัย และพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด 
3. ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษางานทั ้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการบริหาร 

งานวิชาการ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารงานงบประมาณ และด้านการบริหารงานทั่วไปของ
สถานศึกษาในสังกัด  
          4. ส่งเสริมให้มีการประสานงานระหว่างสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอกสังกัด 

5. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย จากคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล  และนิเทศ
การศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา  

           ขอให้ผ ู ้ท ี ่ได้ร ับการแต่งตั ้ง ปฏิบัติหน้าที ่ให้เป ็นไปด้วยความเร ียบร้อย มีประสิทธิภาพและ  
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

           ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่    11   พฤษภาคม    พ.ศ.  256๙ 

 
 
 
 
                       (นายทนงศักดิ์  คงเจริญสุข) 

                           ผูอ้ำนวยการสำนักงานเขตพื้นการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
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4. กำหนดปฏิทินปฏิบัติการ การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ของเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9 ครั ้งที ่ 1/2569 
วันที่ 15-19 มิถุนายน ๒๕๖9 
 
 
 

5. ประกาศสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2  เรื ่อง การแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศ ึกษาประจวบค ีร ีข ันธ์  เขต ๒ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ระหว ่างว ันที่   
15 มิถุนายน – 19 มิถุนายน 2569 ดังนี้  
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O: Operate 

3. ร่วมดำเนินงาน - ลงมือปฏิบัติงาน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ กำหนดให้มีการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผลนิเทศการศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามจุดเน้นการขับเคลื่อน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาบูรณาการร่วมกับคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
(ก.ต.ป.น.) และคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) 

ในการนี้ เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนในทุกระดับอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ แจ้งสถานศึกษาในสังกัดเตรียมการเพื่อรับการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลนิเทศการศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามจุดเน้นการ    
ขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากหน่วยงานต้นสังกัด  ระหว่างวันที่ 26 - 28 พฤษภาคม 2568  
   คณะกรรมการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลนิเทศการศึกษาและการเตรียมความ
พร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามจุดเน้นการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ มีหน้าที่กำกับ ติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนแบบบูรณาการ 
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลนิเทศการศึกษา และการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามจุดเน้น 
การขับเคลื ่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยองค์รวม ครอบคลุมภาระงาน ๔ ด้าน ทั ้งด ้านวิชาการ  
ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไป และการนำนโยบาย จุดเน้น สพฐ.  
สู่การปฏิบัติ ประกอบด้วย 

อำเภอกุยบุรี (กลุ่มโรงเรียนกุยบุรี,กลุ่มโรงเรียนหาดขาม,กลุ่มโรงเรียนดอนยายหน,ูกลุ่มโรงเรียนสามกระทาย) 

กลุ่มโรงเรียนกุยบุรี คณะกรรมการประกอบด้วย 
       1. นางอัจฉราวรรณ  เพง็เกษม ก.ต.ป.น.   
 2. นายวสันต์  สืบสุทธา    อ.ก.ต.ป.น.                 

 3. นางศิรินุช  ชูกุศล    ตัวแทนเขตพื้นทีก่ารศึกษา  

กลุ่มโรงเรียนหาดขาม คณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นายสมสกุล  สีสันต์      อ.ก.ต.ป.น.   
2. นางนันทณัฏฐ์  คชกฤษ   อ.ก.ต.ป.น.                       
3. ว่าที่ร.ต.กฤษดา หาญเม่ง  ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา  

กลุ่มโรงเรียนดอนยายหน ูคณะกรรมการประกอบด้วย 
1 นายวัชรินทร์  ปลื้มจิตต์ ก.ต.ป.น.                 
2 นายทัศนัย  น้อยเมือง   อ.ก.ต.ป.น.                       
3 นางสาวนุ่นนภา  เหล่าเจริญ   ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา 

กลุ่มโรงเรียนสามกระทาย คณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นายอำนวย  คงถอด  อ.ก.ต.ป.น.          
2. นายสุวัฒน์  งามขำ    อ.ก.ต.ป.น.    
3. นางสาวปราณี จงศรี  ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา  
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อำเภอสามร้อยยอด (กลุ่มโรงเรียนไร่เก่า-ศาลาลัย ,กลุ่มโรงเรียนไร่ใหม่, กลุ่มโรงเรียนสามร้อยยอด, 
กลุ่มโรงเรียนศิลาลอย) 

          กลุ่มโรงเรียนไร่เก่า-ศาลาลัย คณะกรรมการประกอบดว้ย 
                    1. นางทัศนีย์  ช่อเทียนทิพย์ อ.ก.ต.ป.น.      
                    2. นายธวัช  เซี่ยงผ่อง  อ.ก.ต.ป.น.                      
                    3. นางวารุณี  สังเกื้อ    ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา 

          กลุ่มโรงเรียนไร่ใหม่ คณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นายเทียนชัย  ธรรมเที่ยงธรรม อ.ก.ต.ป.น.      
2. นายสมชาย  คล้ายเพชร อ.ก.ต.ป.น.                       
3. นางปุณณภัสสร์  สุขเจริญ ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา  

           กลุ่มโรงเรียนสามร้อยยอด คณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นางวิไลวรรณ ใกล้ชิด   ก.ต.ป.น.           
2. นายดิลก  ยี่รงค์  อ.ก.ต.ป.น.                       
๓. นายอุเทน  สุขสิงห์     ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา  

           กลุ่มโรงเรียนศิลาลอย คณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นางทรรศกร ปราณปรีชากุล ก.ต.ป.น.   
2. นายวีระพล  มหาวีระรัตน์ อ.ก.ต.ป.น.                       
3. นางสาวจิตติมา เทียมเทศ อ.ก.ต.ป.น.                       
4. นางสาวสกุณา เรืองทิพย์ ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา  

อำเภอปราณบุรี (กลุ่มโรงเรียนตะนาวศรี,กลุ่มโรงเรียนปราณบุรี) 

          กลุ่มโรงเรียนตะนาวศรี คณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นางบุษบา  มณีวงศ์   ก.ต.ป.น.         
2. นายพัฒชัย วิเศษสมบัติ อ.ก.ต.ป.น.                       
3. นายกฤษณฤกษ์ กลิ่นเพย อ.ก.ต.ป.น.                       
4. นางสาวดวงแก้ว  พรายแก้ว ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา  

           กลุ่มโรงเรียนปราณบุรี คณะกรรมการประกอบด้วย   
1. นางกาญจนา  อากาศเหลือง อ.ก.ต.ป.น.   
2. นางนิตยา  โรจน์บวรวิทยา อ.ก.ต.ป.น.                       
3. นางสาวปุณณิศา  เหรียญทอง อ.ก.ต.ป.น.                       
4. นางสาวเพชรลัดดา คูหาเป่ียมสุข ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา 

อำเภอหัวหิน (กลุ่มโรงเรียนหนองพลับ,กลุ่มโรงเรียนหินเหล็กไฟ,กลุ่มโรงเรยีนทับใต้) 

           กลุ่มโรงเรียนทับใต้ คณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นางพุทธิยา  พันแสง   ก.ต.ป.น.          
2. นางสาวรักชนก  เทียนสมบูรณ์ อ.ก.ต.ป.น             
3. นางสาวจารุวรรณ  ปัจจุ้ย     อ.ก.ต.ป.น             
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4. นางสาวณฐมน  ไม้สุพร   อ.ก.ต.ป.น             
5. นางสาวธัญลักษณ์ ตั๊งถาวรการ ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา  

          กลุ่มโรงเรียนหินเหล็กไฟ คณะกรรมการประกอบด้วย 
1 นางอารยา ช่ออังชัญ  ก.ต.ป.น.          

                     2 นางสิริกร  บุญเที่ยง     ก.ต.ป.น.    
3. นางวนิดา  ครุฑกาศ   อ.ก.ต.ป.น.                     

                       4.  นางสาวสุภาวดี โพธิ์เผือก         ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา      

            กลุ่มโรงเรียนหนองพลับ คณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นางประภัสสร  พิมพ์ทอง อ.ก.ต.ป.น.             
2. นายสนอง  อ่วมอิ่ม    อ.ก.ต.ป.น.                       
3. นางสาววาสนา  ยาวงษ์ ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา       

                    4. นางสาวสิริญา จิตวัฒนาธรรม ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา  

 

S: Supervise ร่วมนิเทศ ติดตาม  

  การดำเนินงานตามปฎิทนิปฏิบัติการ ตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผลนิเทศการศกึษาและการเตรียม
ความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามจุดเน้นการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 

    -  วันจันทร์ที ่ 15 มิถุนายน 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 มอบหมายให้ คณะศึกษานิเทศก์ พร้อมด้วย นายวัชรินทร์  
ปลื้มจิตต์ (ก.ต.ป.น.) และคณะอนุกรรมการติตตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) 
ออกนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษา ภารกิจหลัก 4 ด้าน ตามจุดเน้น
ขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาคเรียนที่ 1/2569 เพื่อติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษาการดำเนินงานภารกิจหลัก 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ  
ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านงบประมาณ และด้านการบริหารงานทั่วไป และให้เกิดการขับเคลื่อนในทุก
ระดับอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ ณ โรงเรียนบ้านเขาแดง , โรงเรียนวัดดอนยายหนู , โรงเรียนบ้านดอน
มะขาม และโรงเรียนบ้านดอนบ่อกุ่ม อำเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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 โรงเรียนบ้านเขาแดง และโรงเรียนบ้านดอนบ่อกุ่ม 

โรงเรียนบ้านดอนมะขาม 
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   - วันจันทร์ที ่ 15 มิถุนายน 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 มอบหมายให้ นายสมควร รัชตวิมล รองผู้อำนวยการสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 พร้อมด้วย คณะศึกษานิเทศก์ และคณะอนุกรรมการ 
ติตตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) ออกนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการจัดการศึกษา ภารกิจหลัก 4 ด้าน ตามจุดเน้นขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาคเรียนที่ 1/2569 เพื่อติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัด
การศึกษาการดำเนินงานภารกิจหลัก 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านงบประมาณ 
และด้านการบริหารงานทั่วไป และให้เกิดการขับเคลื่อนในทุกระดับอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ ณ โรงเรียน
บ้านห้วยไคร้ , โรงเรียนบ้านคอกช้างพัฒนา และโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษา 
  - วันจันทร์ที ่ 15 มิถุนายน 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 มอบหมายให้ นางสาวรุ่งกานต์ สืบสุทธา รองผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 พร้อมด้วย คณะศึกษานิเทศก์ และ
คณะอนุกรรมการติตตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) ออกนิเทศ ติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษา ภารกิจหลัก 4 ด้าน ตามจุดเน้นขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาคเรียนที่ 1/2569 เพื่อติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการจัดการศึกษาการดำเนินงานภารกิจหลัก 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการบริหารงานบุคคล  
ด้านงบประมาณ และด้านการบริหารงานทั ่วไป และให้เกิดการขับเคลื ่อนในทุกระดับอย่างเป็นระบบ  
มีประสิทธิภาพ ณ โรงเรียนบ้านลาดวิถี , โรงเรียนบ้านหนองคาง , โรงเรียนบ้านเกาะนาน้อย , โรงเรียนบ้าน
สามร้อยยอด (บุณยรักษ์อุทิศ) , โรงเรียนบ้านไร่เก่าสามร้อยยอด และโรงเรียนบ้านศาลาลัย อำเภอสามร้อย
ยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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- วันอังคารที่ 16 มิถุนายน 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 มอบหมายให้ คณะศึกษานิเทศก์ พร้อมด้วย คณะอนุกรรมการ
ติตตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) ออกนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการจัดการศึกษา ภารกิจหลัก 4 ด้าน ตามจุดเน้นขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาคเรียนที่ 1/2569 เพื่อติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัด
การศึกษาการดำเนินงานภารกิจหลัก 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านงบประมาณ 
และด้านการบริหารงานทั่วไป และให้เกิดการขับเคลื ่อนในทุกระดับอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ ณ 
โรงเรียนบ้านหนองกา , โรงเรียนวัดนาห้วย (แสงกล้าประชาสรรค์) , โรงเรียนบ้านวังยาว และโรงเรียนบ้านวังก์
พง (รัฐราษฎร์บำรุงมิตรภาพ 158) อำเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
 - วันอังคารที่ 16 มิถุนายน 2569 นายทนงศักดิ์ คงเจริญสุข ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 มอบหมายให้ คณะศึกษานิเทศก์ พร้อมด้วย นายวัชรินทร์ ปลื้ม
จิตต์ (ก.ต.ป.น.) , นางอัจฉราวรรณ เพ็งเกษม (ก.ต.ป.น.) และคณะอนุกรรมการติตตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) ออกนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษา 
ภารกิจหลัก 4 ด้าน ตามจุดเน้นขับเคลื ่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ภาคเรียนที่ 1/2569 เพื่อติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษาการดำเนินงานภารกิจ
หลัก 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านงบประมาณ และด้านการบริหารงานทั่วไป 
และให้เกิดการขับเคลื่อนในทุกระดับอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ ณ โรงเรียนบ้านหนองหมู , โรงเรียน
อนุบาลกุยบุรี (วัดวังยาว) , โรงเรียนวัดกุยบุรี , โรงเรียนบ้านโป่งกะสัง , โรงเรียนดี.มากาเร็ตฟุลเลอร์ , โรงเรียน
บ้านหนองบัว , โรงเรียนบ้านหนองเตาปูน และโรงเรียนวัดทุ่งน้อย อำเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 

ร่วมนิเทศ ติดตาม S: Supervise การดำเนินงานตามปฎิทินปฏิบัติการ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลนิเทศการศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามจุดเน้นการขับเคลื่อน
พัฒนาคุณภการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
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จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 

ร่วมนิเทศ ติดตาม S: Supervise การดำเนินงานตามปฎิทินปฏิบัติการ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลนิเทศการศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามจุดเน้นการขับเคลื่อน
พัฒนาคุณภการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
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จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 

ร่วมนิเทศ ติดตาม S: Supervise การดำเนินงานตามปฎิทินปฏิบัติการ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลนิเทศการศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามจุดเน้นการขับเคลื่อน
พัฒนาคุณภการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
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ส่วนที่ 2 
 

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) มีองค์คณะ
จำนวน 9 คน ประกอบดว้ย 

 1. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เป็นประธานกรรมการ 
   2. กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของรัฐ จำนวนหน่ึงคน 

 3. กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของเอกชน จำนวนหน่ึงคน 
 4. กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิ จำนวนห้าคน ซึ ่งแต่งตั ้งจากผู ้ที ่มีความรู้ ความสามารถ ความเชี ่ยวชาญและ  

       ประสบการณ์สูงในด้านการศึกษาปฐมวัย ด้านการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านการวิจัยและประเมินผล  
       ด้านการบริหารการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้านรวมกัน 
   5. หัวหน้ากลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ 

 
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ ์เขต 2 จำนวน 9 คน ประกอบด้วย 
   1. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 ประธานกรรมการ 
   2. นางบุษบา  มณีวงศ์  กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของรัฐ 
   3. นางทรรศกร ปราณปรีชากุล กรรมการผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของเอกชน 
   4. นางสริิกร  บุญเที่ยง  กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ ดา้นการบริหารการศกึษา 
   5. นางพุทธิยา  พันแสง กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ ดา้นการวิจัยและประเมินผล 
   6. นายวัชรินทร์ ปลื้มจิตต ์ กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ ดา้นศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
   7. นางอจัฉราวรรณ เพ็งเกษม กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ ดา้นการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   8. นางวิไลวรรณ ใกลช้ิด กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ ดา้นปฐมวัย 
   9. ผู้อำนวยการกลุ่มนเิทศ ติดตาม และประเมนิผลการจดัการศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
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บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
              อำนาจหน้าที่คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่
การศึกษาที่ได้แก้ไขตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการตรวจราชการ  การติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการจัดการศึกษา พ.ศ.2560 ส่วนที่ 4 การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา การติดตาม ประเมินผลและนิเทศการศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษา เป็นการศึกษา
วิเคราะห์ วิจัย นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการดำเนินการ โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงาน
และสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นที ่การศึกษา  เพื ่อเตรียมการรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลจาก
หน่วยงานภายนอก ให้คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา 
(ก.ต.ป.น.) ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการ กำหนด จำนวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มา ของคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2548 มีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปน้ี 

 1. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการนำมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มากำหนดเป็นแนวทางใน
การติดตาม ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการของหน่วยงานและสถานศึกษา ในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา 

 2. กำหนดแนวทางการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การบริหารและการดำเนินการของหน่วยงาน
และสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา 

 3. พิจารณาแผนการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลและนิเทศการศึกษา โดยมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา 

 4. ติดตาม ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการตามแผนที่กำหนด 
 5. รับทราบผลการติดตาม ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการตามแผน และ

ให้ข้อเสนอแนะ เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
 6. ส่งเสริมให้มีการประสานงานการติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ร่วมกับ

คณะกรรมการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 7. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาตามความจำเป็น 
 8. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
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ส่วนที่ 3 
 

       ร่วมประเมินผล ปรับปรุง I: Improve – ผลจากการมีส่วนร่วมผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
     กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา งาน (ก.ต.ป.น.) 
 - ผลนิเทศติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษาภารกิจหลัก 4 ด้าน โรงเรียนในสังกัด
สำน ั กงานเขตพ ื ้ นท ี ่ การศ ึ กษาประถมศ ึ กษาประจวบค ี ร ี ข ั นธ ์  เขต 2  จำนวน 88 โรง เร ี ยน  
เคร ื ่องมือที ่ใช ้ในการประเมิน ค ือ แบบนิเทศการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ  
การจัดการศึกษาภารกิจหลัก 4 ด้าน ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2569  เมื่อวันที่ 15-19 มิถุนายน 2569 

ตารางที่ 1 แสดงผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนในสังกัดตามรายการการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษาภารกิจหลัก 4 ด้าน 

ตัวชี้วัดที ่
ร้อยละ 

การปฏิบัติงาน 
ระดับคุณภาพ 

ด้านที่ 1 ด้านการบริหารวิชาการ 
1. การบริหารหลักสตูร 93.26 ดีเยี่ยม 
2. การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนในชั้นเรียน 94.38 ดีเยี่ยม 
3. การจัดกระบวนการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 94.38 ดีเยี่ยม 
4. การพัฒนาและส่งเสรมิให้มีแหล่งเรียนรู้ 95.96 ดีเยี่ยม 
5. การวดัและประเมินผลและการเทียบโอนผลการเรียน 94.38 ดีเยี่ยม 
6. การวิจัยเพือ่พัฒนาคณุภาพการศกึษาในสถานศึกษา 90.56 ดีเยี่ยม 
7. การส่งเสริมความรูด้้านวิชาการแก่ชุมชน 94.83 ดีเยี่ยม 
8. การนิเทศการศึกษา 94.38 ดีเยี่ยม 
9. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 95.51 ดีเยี่ยม 

สรุปด้านที่ 1 ด้านการบริหารงานวิชาการ 94.18 ดีเยี่ยม 

ด้านที่ 2 ด้านการบริหารงานบุคคล 
1. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 95.28 ดีเยี่ยม 
2. วินัยและนิติการ 96.18 ดีเยี่ยม 
3. บำเหน็จความชอบและทะเบียนประวัต ิ 96.18 ดีเยี่ยม 

 

สรุปด้านที่ 2 ด้านการบริหารงานบุคคล 
 

95.88 
 
 
 

ดีเยี่ยม 

  

ด้านที่ 3 ด้านการบริหารงบประมาณ 
1. การควบคุมการรับเงิน-การควบคุมการจ่ายเงนิเงินคงเหลือ 95.06 ดีเยี่ยม 
2. การจัดทำบัญชี/ การควบคุมใบเสร็จรับเงิน 95.73 ดีเยี่ยม 



 
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศกึษา 

ตัวชี้วัดที ่
ร้อยละ 

การปฏิบัติงาน 
ระดับคุณภาพ 

3.การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 94.83 ดีเยี่ยม 

สรุปด้านที่ 3 ด้านการบริหารงบประมาณ 95.21 ดีเยี่ยม 

ด้านที่ 4 ด้านการบริหารทั่วไป 
1. การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 96.40 ดีเยี่ยม 
2. การรับนักเรียน 97.75 ดีเยี่ยม 
3. งานส่งเสริมกิจการนักเรียน 97.98 ดีเยี่ยม 
4. งานส่งเสริมสุขภาพอนามัย 96.85 ดีเยี่ยม 

5. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 96.40 ดีเยี่ยม 

สรุปด้านที่ 4 ด้านการบริหารทั่วไป 97.08 

 
 
 
 
 

ดีเยี่ยม 

 
 
  

สรุปผลงานทั้ง 4 ด้าน โดยภาพรวม 95.58 ดีเยี่ยม 
 

  จากตารางที่ 1 ผลการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษาภารกิจ
หลัก 4 ด้าน ของโรงเร ียนในสังกัด พบว่า โดยภาพรวมมีผลการปฏิบัต ิงานอยู ่ใน  ระดับดีเย ี ่ยม  
คิดเป็นร้อยละ 95.58 สะท้อนให้เห็นว่าสถานศึกษาสามารถดำเนินงานตามภารกิจหลักทั ้ง 4 ด้าน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามมาตรฐานการบริหารจัดการศึกษาที่กำหนด 
  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่ 4 ด้านการบริหารทั่วไป มีผลการดำเนินงานสูงสุด ร้อยละ 
97.08 อยู ่ในระดับ ดีเยี ่ยม รองลงมา ได้แก่ ด้านที ่ 2 ด้านการบริหารงานบุคคล ร้อยละ 95.88 และ  
ด้านที่ 3 ด้านการบริหารงบประมาณ ร้อยละ 95.21 ซึ่งอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ทั้งสองด้าน ขณะที่ ด้านที่ 1 
ด้านการบริหารวิชาการ มีผลการดำเนินงานร้อยละ 94.18 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม เช่นเดียวกัน แม้จะมีค่าเฉลี่ย
ต่ำที่สุดเมื่อเทียบกับด้านอื่น 

  เมื่อพิจารณารายตัวชี้วัด พบว่า งานส่งเสริมกิจการนักเรียน มีผลการดำเนินงานสูงสุด ร้อยละ 97.98 
รองลงมา ได้แก่ การรับนักเรียน ร้อยละ 97.75 และ งานส่งเสริมสุขภาพอนามัย ร้อยละ 96.85 ซึ่งสะท้อน
ถึงประสิทธิภาพในการบริหารงานทั่วไปของสถานศึกษา ส่วนตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานต่ำที่สุด คือ การวิจัย
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ร้อยละ 90.56 แม้ยังอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม แต่เป็นประเด็นที่ควร
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรในการดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนและการนำ
ผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ให้มากยิ่งขึ้น 

 



 
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศกึษา 

  -  ผลนิเทศติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
ตารางที่ 2 สรุปผลการติดตามการนำนโยบายและจุดเน้น สพฐ. สู่การปฏิบัติ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                 
(ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569) 

การติดตามการนำนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)                  
สู ่การปฏิบัติ ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 มีวัตถุประสงค์เพื ่อนิเทศ ติดตาม และประเมินผล                   
การดำเนินงานของสถานศึกษาในสังกัดให้สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นดังกล่าว 

โดยมีกลุ ่มเป้าหมายในการนิเทศติดตาม คือ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 จำนวน 88 โรงเรียน และใช้เครื่องมือในการประเมิน ได้แก่ แบบนิเทศ
ติดตามการนำนโยบายและจุดเน้น สพฐ. สู ่การปฏิบัติ ของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถม ศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ผลการนิเทศติดตามการนำนโยบายและจุดเน้น สพฐ. สู่การปฏิบัติ ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 
ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 จำนวน 88 โรงเรียน 
สรุปผลการดำเนินการได้ดังนี้         

 
ลำดับที่ ข้อท่ี/

นโยบาย 
รายการ 

 
ร้อยละ 
ผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
สรุปผล 

 
อันดับ 

1. 1 นโยบายข้อที ่  1 ปล ูกฝ ังความรักใน
สถาบ ันหล ักของชาต ิ  และน ้อมนำ 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัต ิ

1.1) สถานศึกษาสร้างความรู้ ความเข้าใจ
การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาปรับใช้ในสถานศึกษา โดยบูรณาการ
เข้ากับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู ้เร ียน
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิตได้อย่างสมดุล และนำไปสู่ความยั่งยืน 
1.2) ม ีการส ่งเสร ิมสน ับสน ุนการจัด
กิจกรรมที่น้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของในหลวงรัชกาลที่๑๐ สู่การ
ปฏิบัติ เพื ่อให้ผู ้เร ียนเป็นคนดี คนเก่ง  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
100.00 

 
 
 

 
 

97.16 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ดีเยี่ยม 

 
 

 
 

 
ดีเยี่ยม 
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นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศกึษา 

 
ลำดับที่ ข้อท่ี/

นโยบาย 
รายการ 

 
ร้อยละ 
ผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
สรุปผล 

 
อันดับ 

มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยู ่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข และมีความรัก
ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

รวมนโยบายข้อที่ 1  98.58 ดีเยี่ยม  
2. 2 นโยบายข้อท่ี 2  ส่งเสริมและพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
2.1) สถานศึกษามีการสง่เสริมการจดัการ
เรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัตศิาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย ที่มี
ความยืดหยุ่น ในสังคมรว่มสมัย 
2.2) มีการสนับสนุนการสร้าง พัฒนา 
จัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
และแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ 
ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

 
 
 

 
98.30 

 
 
 

98.30 

 
 
 

 
ดีเยี่ยม 

 
 
 

  ดีเยี่ยม 
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รวมนโยบายข้อที่ 2 98.30 ดีเยี่ยม  
3. 

 
 
 
 
 
 

 

3 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 
3.1) สถานศึกษาจัดให้มีหลักสูตรและ
กระบวนการเร ียนรู ้ท ี ่พ ัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนตามช่วงวัยระดับปฐมวัย (อนุบาล  
1 - 3) ,ประถมศึกษาตอนต้น (ป.1 - ป.3) 
และประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4 - ป.6)  
3.2) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา  
ที่ยึดหยุ ่นตอบสนองต่อความถนัด และ
ความสนใจของผู้เรียน 

 
 
 

100.00 
 
 
 

 
99.43 

 
 

 
 
 

ดีเยี่ยม 
 
 
 

 
ดีเยี่ยม 
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นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศกึษา 

 
ลำดับที่ ข้อท่ี/

นโยบาย 
รายการ 

 
ร้อยละ 
ผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
สรุปผล 

 
อันดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.3) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
และการจัดการเร ียนรู ้ด ้วยเทคโนโลยี  
ที ่ทันสมัย เพื ่อพัฒนาสมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 
3.4) ส ่งเสร ิมผู ้ เร ียนให้ม ีค ุณลักษณะ 
ที ่พ ึงประสงค์ด ้านสิ ่งแวดล้อม และมี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3.5) เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่ง
อนาคต (Future Skill) และการมีรายได้
ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 

99.43 
 
 

 
 

100.00 
 

 
 

90.35 
 
 

ดีเยี่ยม 
 
 
 

 
ดีเยี่ยม 

 
 
 

ดีเยี่ยม 
 

 
รวมนโยบายข้อที่ 3  97.84 ดีเยี่ยม  

4. 4 นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถี
ปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนา
ต่อยอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
4.1) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านการเขียน 
ในระดับอ่านออก เขียนได้จนถึงระดับอ่าน
คล่อง เขียนคล่อง 
4.2 ) สถานศึกษามีการส่งเสริมปลูกฝัง
นิสัยรักการอ่าน 
4.3 ) สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านโดยสอดแทรกในกิจกรรมการเรียน
การสอนของรายวิชาพื้นฐานหรือรายวิชา
เพิ่มเติมในช่วงชั้นทุกระดับ หรือจัดเป็น
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน หรือกิจกรรมเพิ่ม
เวลารู้ 

 
 
 

99.43 
 
 
 

98.86 
 

100 
 
 
 
 
 

98.86 

 
 
 

ดีเยี่ยม 
 
 
 

ดีเยี่ยม 
 

ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 

ดีเยี่ยม 

2 



 
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศกึษา 

 
ลำดับที่ ข้อท่ี/

นโยบาย 
รายการ 

 
ร้อยละ 
ผลการ

ปฏิบัติงาน 

 
สรุปผล 

 
อันดับ 

4.4 ) สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริม 
การอ่านโดยใช้ห้องสมุด มุมหนังสือ พื้นที่
การอ่าน หรือมีแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 

 
 

รวมนโยบายข้อที่ 4  99.28 ดีเยี่ยม  
5. 7 นโยบายข้อที่ 7 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน

รายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
7.1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
ตามความถน ัดและความสนใจ ตาม
แนวทางพหุปัญญา เพื่อความเป็นเลิศด้าน
ต่างๆ ทั้งคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ 
ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้าน
นาฏศิลป์ ด้านกีฬา 

 
 

100.00 

 
 

ดีเยี่ยม 

1 

รวมนโยบายข้อที่ 7 100.00 ดีเยี่ยม  
6. ติดตาม 

สพป.ปข.2 
การเตรยีมความพร้อมรบัการประเมิน
คุณภาพภายนอก (รอบ 5) 
6.1) ศึกษาเกณฑ์การประเมินภายนอก 
(รอบ 5) 

  6.2) มีแผนการดำเนินงานและปฏิทินการ
เตรียมความพร้อม 
  6.3) มีการอบรม/ให้ความรู ้แก่ครูและ
บุคลากร 
6.4) จัดทำและปรับปรุงเอกสารที่
เกี่ยวข้อง (SAR, รายงานผล ฯลฯ) 
6 . 5 )  ค ว าม โดด เด ่ น /ส ิ ่ ง ท ี ่ ป ระสบ
ความสำเร็จ 

 
 

95.45 
 

92.61 
 

92.61 
 

97.16 
 

86.93 

 
 

ดีเยี่ยม 
 

ดีเยี่ยม 
 

ดีเยี่ยม 
 

ดีเยี่ยม 
 

ดีเยี่ยม 
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 รวมติดตาม สพป.ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 92.95 ดีเยี่ยม  
 สรุปผลการปฏิบัติงานโดยภาพรวม 97.82 ดีเยี่ยม  

   



 
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศกึษา 

  จากตารางผลการติดตามการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และการติดตามการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก (รอบ 5)  
ของสถานศึกษา พบว่า ภาพรวมมีผลการดำเนินงานอยู ่ในระดับดีเย ี ่ยม คิดเป็นร ้อยละ 97.82  
สะท้อนให้เห็นว่าสถานศึกษาสามารถขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุ  
ตามเป้าหมายที่กำหนด 

  เมื ่อพิจารณาเป็นรายนโยบาย พบว่า นโยบายข้อที่ 7 การส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
สู่ความเป็นเลิศ มีผลการดำเนินงานสูงสุด ร้อยละ 100.00 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม รองลงมา ได้แก่ นโยบายข้อที่ 
4 การส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ ร้อยละ 99.28 และ นโยบายข้อท่ี 1 การปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติและน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  ร้อยละ 98.58 ทั้งสองนโยบาย 
อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม เช่นเดียวกัน ขณะที่ นโยบายข้อท่ี 2 การส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ 
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย มีผลการดำเนินงานร้อยละ 98.30 และ นโยบาย
ข้อที่ 3 การปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  มีผลการดำเนินงาน 
ร้อยละ 97.84 ซึ่งอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ทั้งสองนโยบาย 

  สำหรับการติดตาม การเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก (รอบ 5) ของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 พบว่ามีผลการดำเนินงานโดยรวม ร้อยละ 92.95  
อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม โดยประเด็นที่มีผลการดำเนินงานสูงสุด ได้แก่ การจัดทำและปรับปรุงเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
(SAR และรายงานผล) ร้อยละ 97.16 รองลงมา คือ การศึกษาเกณฑ์การประเมินภายนอก ร้อยละ 95.45  
ส่วนประเด็นที่มีผลการดำเนินงานต่ำที่สุด คือ ความโดดเด่นหรือสิ่งที่ประสบความสำเร็จของสถานศึกษา 
ร้อยละ 86.93 แม้จะเป็นค่าต่ำสุด แต่ยังอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ซึ่งสะท้อนว่าสถานศึกษาส่วนใหญ่มีการเตรียม
ความพร้อมด้านระบบและเอกสารเป็นอย่างดี และยังมีโอกาสพัฒนาในการนำเสนอผลสำเร็จและอัตลักษณ์
ของสถานศึกษาให้มีความโดดเด่นมากยิ่งขึ้น 

ตารางที่ 3 ผลรวมนโยบายแต่ละข้อลำดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 

อันดับ นโยบาย ร้อยละผลการ
ปฏิบัติงาน 

ระดับ
คุณภาพ 

1 นโยบายข้อที่ 7 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 100.00 ดีเยี่ยม 
2 นโยบายข้อที่ 4 ส่งเสริมการอา่นให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียน

ค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้อย่างต่อเน่ือง 
99.28 ดีเยี่ยม 

3 นโยบายข้อที่ 1 ปลูกฝังความรกัในสถาบันหลักของชาต ิและน้อม
นำพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

98.58 ดีเยี่ยม 

4 นโยบายข้อที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรยีนรู้ภูมิศาสตร์ 
ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

98.30 ดีเยี่ยม 



 
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศกึษา 

อันดับ นโยบาย ร้อยละผลการ
ปฏิบัติงาน 

ระดับ
คุณภาพ 

5 นโยบายข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจดัการเรียนรู้ใหห้ลากหลายด้วย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

97.84 ดีเยี่ยม 

6 การติดตามการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก (รอบ 5) 

92.95 ดีเยี่ยม 

 

- เรื่อง ข้อเสนอแนะ จากการประเมินความพึงพอใจ นิเทศติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การจัดการศึกษาภารกิจหลัก 4 ด้าน โรงเร ียนในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 จำนวน 88 โรงเรียน  ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2569 

ตารางที่ 4 ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการรับการนิเทศ 

รายการประเมิน μ σ ระดับความ 
พึงพอใจ 

1. ความพึงพอใจต่อการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
การศกึษา 

4.87 0.43 มากที่สุด 

2. ความพึงพอใจต่อการให้คำแนะนำ ปรึกษา ของผู้นิเทศ 4.91 0.32 มากที่สุด 
3. ความพึงพอใจต่อระยะเวลาที่ใช้ในการนิเทศ 4.84 0.39 มากที่สุด 
4. ความเหมาะสมของจำนวนหัวข้อการนิเทศดา้นการบริหาร
วิชาการ 

4.84 0.37 มากที่สุด 

5. ความเหมาะสมของจำนวนหัวข้อการนิเทศด้านการบริหารบุคคล 4.88 0.35 มากที่สุด 
6. ความเหมาะสมของจำนวนหัวข้อการนิเทศดา้นการบริหาร
งบประมาณ 

4.88 0.35 มากที่สุด 

7. ความเหมาะสมของจำนวนหัวข้อการนิเทศดา้นการบริหารทั่วไป 4.86 0.37 มากที่สุด 
8. ความเหมาะสมของจำนวนหัวข้อการนิเทศดา้นการนำนโยบาย
และจุดเน้น สพฐ. สู่การปฏิบัติ 

4.83 0.40 มากที่สุด 

9. ประโยชน์ของการนิเทศที่มีต่อโรงเรียน 4.87 0.45 มากที่สุด 
10. ประโยชน์ของการนิเทศต่อการพัฒนางาน 4.90 0.35 มากที่สุด 
11. สามารถนำข้อเสนอแนะของการนิเทศไปปฏิบัติได้ 4.88 0.39 มากที่สุด 

ภาพรวมความพึงพอใจ 4.87 0.38 มากที่สุด 
 

ประชากรทั้งหมด 88 โรงเรียน ของผู้ตอบทั้งหมด 

μ (Mu) หมายถึง ค่าเฉลี่ยของประชากร (Population Mean)  

σ (Sigma) หมายถึง ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของประชากร (Population Standard Deviation) 
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-  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
  จากตารางผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมิน พบว่า โดยภาพรวมผู้ตอบมีความ

พึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยของประชากร (μ) เท่ากับ 4.87 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ

ประชากร (σ) เท่ากับ 0.38 แสดงให้เห็นว่าผู ้ตอบแบบประเมินมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกัน และ 
มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาในระดับสูง 

  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ความพึงพอใจต่อการให้คำแนะนำ ปรึกษา 

ของผู้นิเทศ (ก.ต.ป.น. และ อ.ก.ต.ป.น.) มีค่าเฉลี่ย (μ) เท่ากับ 4.91 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) 

เท่ากับ 0.32 รองลงมา คือ ประโยชน์ของการนิเทศต่อการพัฒนางาน มีค่าเฉลี่ย (μ) เท่ากับ 4.90 และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) เท่ากับ 0.35 ขณะที่ ความเหมาะสมของจำนวนหัวข้อที่ใช้ในการนิเทศด้านการ
บริหารงานบุคคล ด้านการบริหารงบประมาณ และการนำข้อเสนอแนะของการนิเทศไปปฏิบัติได้ มีค่าเฉลี่ย 

(μ) เท่ากับ 4.88 ซึ่งอยู่ในระดับ มากที่สุด เช่นเดียวกัน 

 สำหรับ ข้อที ่มีค่าเฉลี ่ยต่ำที ่สุด คือ ความเหมาะสมของจำนวนหัวข้อที ่ใช้ในการนิเทศด้าน 

การนำนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่การปฏิบัติ  มีค่าเฉลี่ย (μ) 

เท่ากับ 4.83 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) เท่ากับ 0.40 แม้ว่าจะมีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าข้ออื่น แต่ยังคงอยู่ใน
ระดับ มากที่สุด สะท้อนให้เห็นว่าผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจต่อกระบวนการนิเทศในทุกประเด็น และ
เห็นว่าการนิเทศสามารถให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการและการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ข้อเสนอแนะของผู้รับการนิเทศเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาการนิเทศ 
1. ขอให้ดำเนินการนิเทศอย่างต่อเน่ือง โดยใช้คณะกรรมการชุดเดิม  
2. ควรมีการติดตามหรือกำกับการบริหารของผู ้บริหารสถานศึกษาในสภาพจริง เพื ่อให้เห็นการ

ปฏิบัติงานตามข้อเท็จจริง  
3. ควรตรวจหลักฐานให้ครอบคลุมทั้งเอกสาร ไฟล์งาน และหลักฐานเชิงประจักษ์  

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเชิงบวก 
1. คณะกรรมการและศึกษานิเทศก์ให้คำแนะนำเป็นอย่างดี มีความเป็นกัลยาณมิตร 
2. การนิเทศช่วยให้โรงเรียนได้รับความรู้และสามารถนำไปพัฒนางานได้จริง 
3. การนิเทศมีความกระชับ ตรงประเด็น และเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
4. คณะกรรมการเข้าใจบริบทของโรงเรียน ให้ข้อเสนอแนะที่เหมาะสม 
5. การนิเทศสร้างกำลังใจและพลังในการปฏิบัติงานแก่ผู้บริหารและครู 
6. ขอขอบคุณคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. และ อ.ก.ต.ป.น. ที ่ให้คำแนะนำอย่างสร้างสรรค์และ  

เป็นประโยชน์ 
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-  สรุปภาพรวมข้อเสนอแนะ 
  จากการวิเคราะห์ข้อเสนอแนะของผู ้ตอบแบบประเมิน พบว่า ผู ้ตอบส่วนใหญ่มีความพึงพอใจ  
ต่อกระบวนการนิเทศและไม่ได้มีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม โดยข้อเสนอแนะที่พบส่วนใหญ่เป็นการเสนอให้
ดำเนินการนิเทศอย่างต่อเนื่อง คงรูปแบบการนิเทศแบบกัลยาณมิตร รวมทั้งเพิ่มการติดตามหรือกำกับ  
การบริหารของผู้บริหารสถานศึกษาในสภาพจริง เพื่อให้เห็นการปฏิบัติงานตามข้อเท็จจริง นอกจากนี้  
ผู้ตอบจำนวนมากชื่นชมคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. และ อ.ก.ต.ป.น. ว่าให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ เข้าใจบริบท
ของสถานศึกษา สามารถนำข้อเสนอแนะไปประยุกต ์ใช ้ในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ  
และการจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 

ส่วนที่ 4 

 
ปรับปรุง I: Improve   

การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
 

 
 
   -  ได้มีการประชุมกลุ ่มนิเทศติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาประจำเดือน ร่วมกับ
ศึกษานิเทศก์ เพื่อติดตามการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด ให้เกิดคุณภาพและมุ่งช่วยเหลือต่อไป  
ณ ห้องประชุมพระยานคร สพป.ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2  
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                                                                                                       ผู้รายงาน 

นางสาวนุ่นนภา  เหล่าเจริญ 
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จดหมายข่าวงานที่เกี่ยวข้องกับการเปดิโอกาสให้มีส่วนรว่ม 
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จดหมายข่าวงานที่เกี่ยวข้องกับการเปดิโอกาสให้มีส่วนรว่ม 
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ที่ ศธ 04089/2339                      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา          
                                                                                 ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2  อำเภอปราณบุร ี
                                  จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์ 77120 

 
                                                                  14   กรกฎาคม  2569 
   

เรื่อง  การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศกึษา 

 

เรียน  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และ    
        คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.)  

สิ่งที่ส่งมาด้วย   รายชื่อผู้เข้าประชุม            จำนวน ๑ ฉบับ          
 

  ด้วย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 มีข้อราชการที่จะแจ้ง
ให้คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และ คณะอนุกรรมการตดิตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) ในเรื่องของผล การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการศึกษา ตามจุดเน้นการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั ้นพื ้นฐาน ในการนิเทศติดตามการดำเนินงาน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการบริหารงานบุคคล  
ด้านงบประมาณ และด้านการบริหารงานทั่วไป ของสถานศึกษาในสังกัด  เพื่อร่วมกันรับทราบและพิจารณา
ร่วมกัน พร้อมสะท้อนคิด วิเคราะห์ข้อค้นพบ สรุปผล และออกแบบแนวทางการพัฒนาต่อไป  

ในการนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 จึงใคร่ขอเรียน
เชิญท่านในฐานะคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ของสำนักงานเขต 
พื้นที่การศึกษา เข้าร่วมประชุม ในวันที่ 23 กรกฎาคม 2569 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมพระยานคร ชั้น 2  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

            จึงเรียนมาเพื่อทราบและเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว 

  ขอแสดงความนับถือ  
 

   
                             นายทนงศกัด์ิ  คงเจริญสุข 

                      ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต ๒ 
 
 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศกึษา (นางสาวนุ่นนภา  เหล่าเจริญ) 
โทรศัพท์  ๐๙4-695 6739  โทรสาร ๐๓๒ – ๖๒๑ – ๘๐๗      
http://www.pkn2.go.th 
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รายชื่อผู้เข้าประชุม ในวันที่ 23 กรกฎาคม 2569 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมพระยานคร ชั้น 2 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

 
1. นายทนงศักดิ์  คงเจรญิสุข      ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาประจวบคีรขีันธ์ เขต 2 
                                          (ประธาน ก.ต.ป.น) 
2. นางสาวรุ่งกานต ์ สืบสุทธา      รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาประจวบครีีขันธ์ เขต 2 
                                          (อ.ก.ต.ป.น) 
3. นายสมควร รัชตวิมล             รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบครีีขันธ์ เขต 2 
                                          (อ.ก.ต.ป.น) 
4. นายศาสตรา สายสุนันทรารมย ์     รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบครีีขันธ์ เขต 2 
                                          (อ.ก.ต.ป.น)  
5. นายวชัรินทร ์ ปลื้มจติต์    ผู้ทรงคุณวุฒ ิดา้นศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม (ก.ต.ป.น) 
6. นางพทุธิยา  พันแสง      ผู้ทรงคุณวุฒ ิดา้นการวิจยัและประเมินผล (ก.ต.ป.น) 
7. นางอัจฉราวรรณ  เพง็เกษม   ผู้ทรงคุณวุฒ ิดา้นการศึกษา (ก.ต.ป.น) 
8. นางบุษบา  มณวีงศ ์  กรรมการที่เป็นผู้แทน ผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานของรัฐ (ก.ต.ป.น) 
9. นางสิรกิร  บุญเที่ยง   กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ ดา้นการบริหารการศกึษา (ก.ต.ป.น) 
10. นางวิไลวรรณ ใกล้ชดิ กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ ดา้นปฐมวัย (ก.ต.ป.น) 
11. นางทรรศกร ปราณปรีชากุล กรรมการผู้แทนผู้บริหารสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐานของเอกชน 
12. นางทัศนีย ์ ช่อเทียนทิพย์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ การศกึษา 
13. นายสมสกุล  สีสันต์   ผู้ทรงคุณวุฒ ิคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ การศกึษา 
14. นายอำนวย  คงถอด  ผู้ทรงคุณวุฒ ิคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ การศกึษา 
15. นายสมชาย  คล้ายเพชร ผู้ทรงคุณวุฒ ิคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ การศึกษา 
16. นายสนอง  อ่วมอิ่ม  ผู้ทรงคุณวุฒ ิคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ การศกึษา 
17. นางสาวจติติมา เทยีมเทศ  ผู้ทรงคุณวุฒ ิคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ การศกึษา 
18. นายกฤษณฤกษ์  กลิ่นเพย ผู้ทรงคุณวุฒ ิอ.ก.ต.ป.น (ผู้อำนวยการกลุ่ม) 
19. นางสาวปุณณิศา เหรียญทอง ผู้ทรงคุณวุฒ ิอ.ก.ต.ป.น (ผู้อำนวยการกลุ่ม) 
20. นางกนกวรรณ สวนจันทร์  ผู้ทรงคุณวุฒ ิอ.ก.ต.ป.น (ผู้อำนวยการหน่วย) 
21. นางกัลยรัสย์  สุขประเสริฐ ผู้ทรงคุณวุฒ ิอ.ก.ต.ป.น (ผู้อำนวยการกลุ่ม) 
22. นางสาวณฐมน ไม้สพุร  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ(นักวิชาการเงินและบัญชี) 
23. นางอารยา  ช่ออังชญั ผอ.กลุ่มนิเทศฯ (ก.ต.ป.น) 
24. นางสาวปราณ ี จงศร ี ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
25. นางศริินุช  ชูกุศล  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
26. นางปุณณภัสสร ์ สขุเจริญ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
27. นางสาวธัญลกัษณ์  ตั๊งถาวรการ   ศกึษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
28. นางสาววาสนา  ยาวงษ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
29. นางสาวสิริญา จิตวฒันาธรรม ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
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30. นางสาวเพชรลัดดา คหูาเปี่ยมสุข ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
31. นางนางวารุณี  สังเกื้อ   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
32. นายอุเทน  สุขสิงห์   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
33. นางสาวสุภาวด ีโพธิ์เผือก ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   (อ.ก.ต.ป.น) 
34. นางสาวนุ่นนภา  เหล่าเจริญ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ (อ.ก.ต.ป.น) 
35. นางสาวดวงแก้ว  พรายแก้ว ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ (อ.ก.ต.ป.น.) 
36. วา่ที่ร้อยตรกีฤษดา  หาญเม่ง ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ (อ.ก.ต.ป.น) 
37. นางสาวสกุณา  เรืองทิพย ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ (อ.ก.ต.ป.น) 
38. นายสวุัฒน์ งามขำ   ประธานกลุ่มโรงเรียนสามกระทาย (อ.ก.ต.ป.น) 
39. นางนันทณัฏฐ ์ คชกฤษ ประธานกลุ่มโรงเรียนหาดขาม  (อ.ก.ต.ป.น) 
40. นางทพิย์วัลย ์กรแกว้  ประธานกลุ่มโรงเรียนดอนยายหนู  (อ.ก.ต.ป.น) 
41. นายวสันต์ สืบสุทธา  ประธานกลุ่มโรงเรียนกุยบุรี  (อ.ก.ต.ป.น) 
42. นายปวีณ ์เกาะแก้ว ประธานกลุ่มโรงเรียนศิลาลอย  (อ.ก.ต.ป.น) 
43. นายดิลก ยีร่งค์  ประธานกลุ่มโรงเรียนสามร้อยยอด (อ.ก.ต.ป.น) 
44. นายธวัช เซีย่งฝอง  ประธานกลุ่มโรงเรียนไร่เก่าศาลาลัย (อ.ก.ต.ป.น) 
45. นายเทียนชัย ธรรมเที่ยงธรรม ประธานกลุ่มโรงเรียนไรใหม่  (อ.ก.ต.ป.น) 
46. นางวริยดา พูลเทอร์  ประธานกลุ่มโรงเรียนปราณบุรี (อ.ก.ต.ป.น) 
47. นายพัฒชัย วิเศษสมบัติ   ประธานกลุ่มโรงเรียนตะนาวศรี  (อ.ก.ต.ป.น) 
48. นางวนดิา ครุฑกาศ      ประธานกลุ่มโรงเรียนหินเหล็กไฟ  (อ.ก.ต.ป.น) 
49. นางประภัสสร  พิมพ์ทอง   ประธานกลุ่มโรงเรียนหนองพลับ (อ.ก.ต.ป.น) 
50. นางสาวรกัชนก  เทียนสมบูรณ์   ประธานกลุ่มโรงเรียนทับใต้ (อ.ก.ต.ป.น) 
51. นางกาญจนา อากาศเหลือง   ผู้บริหารสถานศึกษา (อ.ก.ต.ป.น) 
52. นายทัศนัย  น้อยเมือง ผู้บริหารสถานศึกษา (อ.ก.ต.ป.น) 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ผู้รายงาน 

  นางสาวนุ่นนภา  เหล่าเจริญ 

ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ 
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