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ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 

       เรื่อง  รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร            
    ทางการศึกษาต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 256๖ 

...................................................................... 
 

  ด้วย อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ จะด าเนินการ
สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง      
ครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 256๖ โดยด าเนินการตามมาตรา ๑๙(๔) 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(มาตรา 47 และมาตรา 53) ประกอบกับค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่          
3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ และพระราชบัญญัติแก้ไข
เพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๕ หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.                             
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งขัน      
เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง ครู ผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน       
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2562 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 เรื่อง การสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
บุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.๒๕๖๖ หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๒๐๖.๙/ว ๓๒      
ลงวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ และโดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์                     
เขต 2 ในการประชุม ครั้งที่ ๔/256๖ เมื่อวันที่ ๑๘ พฤษภาคม 256๖ จึงประกาศรับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือ
บรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 256๖ ตามรายละเอียดดังนี้ 

1. ต ำแหน่งที่จะด ำเนินกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
  ต าแหน่งครูผู้ช่วย จ านวน 10๓ อัตรา ตามรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก
ทีเ่ปิดรับสมัครสอบแข่งขันรำยละเอียดตำมเอกสำรแนบท้ำย 1 โดยให้ได้รับเงินเดือน ดังนี้  

1.1 อันดับครูผู้ช่วย ขั้น 15,050 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี(หลักสูตร 4 ปี)  
1.2 อันดับครูผู้ช่วย ขั้น 15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี          

ที่ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี) 
  1.3 อันดับครูผู้ช่วย ขั้น 15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ปี) 
  1.4 อันดับครูผู้ช่วย ขั้น 1๗,๖๙0 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๖ ปี)     
 
 

                                                                       / ๒. คุณสมบัติ... 
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2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบแข่งขัน 
2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู                 

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้   
(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 

     (3) เป็นผู้ เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย                                

(4) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น  
(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรค 

ตามท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
(6 ) ไม่ เป็ นผู้ อยู่ ระหว่ างถู กสั่ งพั กราชการ ถู กสั่ งให้ ออกจากราชการไว้ ก่ อน 

ตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่ งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ  

(7) ไม่ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครู                         
และบุคลากรทางการศึกษา 

(8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ

ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 

หรือหน่วยงานอืน่ของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย 

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
                   (13) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน                       

ในหน่วยงานของรัฐ 
2.2 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือทางอ่ืน ที่ ก.ค.ศ. รับรองก าหนด

เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัคร ทั้งนี้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย  

     กรณีท่ีผู้สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครสอบแข่งขันที่มิได้ระบุสาขา หรือโปรแกรม 
วิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด ตามหนังสือ
ส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด     
ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

๒.๓ มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครูตามที่     
คุรุสภาออกให้เพ่ือปฏิบัติหน้าที่สอนไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ และในวันบรรจุและ
แต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่
คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน ต้องยังไม่หมดอายุ 

2.๔ ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามค าสั่งมหาเถรสมาคม เรื่อง ห้ามภิกษุ สามเณรเรียนวิชาชีพ 
หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๘ 

                                                                                        /กรณีผู้สมัครสอบ... 
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กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น นอกจากจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อ ๒.๑ - ๒.๓ แล้ว ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจ
สั่งบรรจุและแต่งตั้ง ให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้ง
ในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน ทั้งนี้      
ในวันสมัครสอบแข่งขัน ผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด ที่หน่วยงาน
หรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด  
 3. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัครสอบ 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ ให้ดาวน์โหลดใบสมัครที่เว็บไซด์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ หรือขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองทีส่ านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์ ตั้งแต่วันพุธที ่                           
๓๑ พฤษภำคม 256๖ – วันอังคำรที่ ๖ มิถุนำยน ๒๕6๖  ในเวลำ 08.30 - 16.30 น. โดยไม่เว้น
วันหยุดรำชกำร  
 4. เอกสำรและหลักฐำนที่ใช้ในกำรยื่นสมัครสอบ ดังนี้ 

4.1 ใบสมัครตามแบบที่ก าหนด 
4.2 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายในครั้งเดียวกันและถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  

ขนาด 1 นิ้ว x 1.5 นิ้ว จ ำนวน ๓ รูป  
  4.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้สมัครที่ยังไม่หมดอายุ  จ านวน 1 ฉบับ 
  4.4 ส าเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อของผู้สมัคร  จ านวน 1 ฉบับ 

4.5 ส าเนาปริญญาบัตรระดับปริญญาตรี หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ซึ่งหนังสือรับรองคุณวุฒิ
ต้องระบุชื่อปริญญาบัตรและสาขาวิชาเอกไว้ชัดเจน โดยต้องระบุด้วยว่า “ได้เรียนจบหลักสูตรแล้ว อยู่ระหว่าง
รอการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย” ต้องได้รับอนุมัติปริญญาบัตรไม่หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย            
จ านวน 1 ฉบับ 

๔.6 ส าเนาระเบียนผลการเรียน (transcript) ระดับปริญญาตรี ฉบับภาษาไทย  ที่ระบุสาขา
วิชาเอก จ านวน 1 ชุด (กรณีมิได้ระบุภาษาไทย ให้แนบใบแปลภาษาไทยจากมหาวิทยาลัยด้วย) 
  4.7 ส าเนาประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีระยะเวลาศึกษาตามหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 1 ปี 
หรือระเบียนแสดงผลการเรียน ฉบับภาษาไทย  (transcript)  จ านวน 1 ชุด  (ถ้ามี)  
   4.8 ส าเนาหลักฐานการรับรองคุณวุฒิ กรณีส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ จ านวน 1 ฉบับ (ถ้ามี) 
        4.9 ส าเนาหนังสือหรือเอกสารที่แสดงว่า ก.ค.ศ.รับรองคุณวุฒิและก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งข้าราชการครูฯ ที่น ามาใช้ในการสมัคร จ านวน 1 ฉบับ 

 4.10  หลักฐานอ่ืน ๆ  (ถ้ามี)  เช่น ส าเนาหนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ส าเนาทะเบียน
สมรสกรณีท่ีชื่อ ชื่อสกุล ไม่ตรงกัน  จ านวน 1 ชุด 
                  4.11 ใบรับรองแพทย์ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ไม่ เกิน ๓๐ วัน ที่แสดงว่าไม่เป็น 
โรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549  (ฉบับจริง) จ านวน 1 ฉบับ 

4.12 กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน และยินยอม 
ให้ย้ ายหรือโอนเมื่ อสอบแข่งขันได้  โดยให้บรรจุและแต่งตั้ งในต าแหน่ งครูผู้ ช่วย และรับเงิน เดือน 
ในอันดับครูผู้ช่วย ตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน จ านวน 1 ฉบับ 

4.13 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
                                                                         /5. เงื่อนไขการสมัคร... 
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 5. เงื่อนไขกำรสมัคร 

5.1 ผู้สมัครเลือกสมัครสอบได้เพียง อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา อ.ก.ค.ศ.                      
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ.ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ แห่งใดแห่งหนึ่ง เท่านั้น และให้
เลือกสมัครในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น หากปรากฏว่าผู้สมัครสอบแข่งขัน 
สมัครเกินกว่าหนึ่งแห่ง และหรือสมัครเกินกว่าหนึ่งกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จะตัดสิทธิการ
สอบแข่งขันท้ังหมด 
 5.2 ผู้สมัครสอบแข่งขันต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางไปรษณีย์ไว้ในใบสมัคร                  
พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ กรณีแจ้งสถานที่อยู่ไม่ชัดเจนท าให้ไม่สามารถติดต่อได้ ผู้สอบแข่งขันจะเรียกร้อง              
สิทธิใด ๆ มิได้ทั้งสิ้น หากมีการเปลี่ยนแปลงที่อยู่ และหรือหมายเลขโทรศัพท์ ต้องแจ้งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ทราบโดยเร็ว 

5.3 ผู้สมัครต้องแต่งกายสุภาพ  

6. ค่ำธรรมเนียมสมัครสอบ 
  6.1 ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จ านวน 300 บาท  

6.2 จะไม่คืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบให้ไม่ว่ากรณีใดๆ เว้นแต่มีการยกเลิกการสอบ
เนื่องจากมีการทุจริตเกี่ยวกับการสอบแข่งขัน โดยจ่ายคืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแก่ผู้สมัครสอบ 
เฉพาะผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต 

 7. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิสอบ ภำค ก และ ภำค ข 
  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ
สอบ ภาค ก และ ภาค ข ภายในวันอังคารที ่๑๓  มิถุนายน 256๖ ณ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒  เลขที่ ๙/๑ หมู่ ๑2 ถนนเพชรเกษม ต าบลหนองตาแต้ม อ าเภอปราณบุรี จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ และทางเว็บไซต์ www.pkn๒.go.th 

 8. วัน เวลำ และสถำนที่สอบ ภำค ก และ ภำค ข 
  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 จะด าเนินการสอบ ดังนี้ 

  ตำรำงสอบ ภำค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 

วันเสำร์ที ่2๔ มิถุนำยน ๒๕6๖ 

     เวลา 09.00  -  11.30 น. 

     เวลา 13.00  -  14.30 น. 

     เวลา 15.30  -  16.30 น. 

 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

ทักษะภาษาอังกฤษ 

ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี  

 

100 คะแนน 

  50 คะแนน 

  50 คะแนน 

 

 
                                                                                  

                                                                                / ตารางสอบ ภาค ข... 
 
 

http://www.pkn๒.go.th/


๕ 
 

 
  ตำรำงสอบ ภำค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 

วันอำทิตย์ที ่๒๕ มิถุนำยน 256๖ 

     เวลา 09.00  -  11.30 น. 

     เวลา 13.00  -  14.๓0 น. 

เวลา 15.๓๐  -  16.00 น. 

 

มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน(วิชาเอก) 

มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 

ความรอบรู้กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน 

และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 

100 คะแนน 

75 คะแนน 

25 คะแนน 

 

   ส าหรับสถานที่สอบข้อเขียน ภาค ก และ ภาค ข จะประกาศให้ทราบในวันประกาศ 
รายชื่อผู้มีสิทธิสอบแข่งขัน ภาค ก และ ภาค ข 

 9. หลักสูตรกำรสอบแข่งขัน 
  หลักสูตรการสอบแข่งขันตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน 
ก.ค.ศ.ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม 256๖  รำยละเอียดตำมเอกสำรแนบท้ำย 2  

        10. ประกำศรำยช่ือผู้ผ่ำนภำค ก และ ภำค ข เพื่อมีสิทธิเข้ำรับกำรประเมิน ภำค ค   
  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่าน
ภาค ก และ ภาค ข เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค  โดยเรียงตามล าดับเลขประจ าตัวสอบ พร้อมวัน 
เวลา และสถานที่ในการประเมิน ภาค ค ภายในวันจันทร์ที่ ๓ กรกฎาคม 256๖ ณ  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒  และทางเว็บไซต์ www.pkn๒.go.th 

 11. กำรประเมินภำค ค  
  11.1 การประเมิน ภาค ค ก าหนดให้ใช้ระยะเวลาไม่เกิน 20 นาทีต่อผู้เข้ารับการประเมิน
หนึ่งราย 
      11.2 รายละเอียดการประเมิน ภาค ค ตำมเอกสำรแนบท้ำย 3 

 12. เกณฑ์กำรตัดสิน  
  12.1 ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก และ ภาค ข  แต่ละภาคไม่ต่ ำกว่ำร้อยละหกสิบ        
จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค โดยประกาศรายชื่อเรียงตามเลขประจ าตัวสอบ 
  12.2 ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละ     
หกสิบ โดยประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงตามล าดับที่ผู้ที่ได้คะแนนรวมจากมากไปน้อย แยกตามกลุ่มวิชา หรือ
ทาง หรือสาขาวิชาเอก 

กรณีท่ีผู้สอบแข่งขันได้ ได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ค 
มากกว่า เปน็ผู้ที่อยู่ในล าดับที่ดกีว่า หากยังได้คะแนน ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ข มากกว่า เป็นผู้ที่  
อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ล าดับที่
ดีกว่า  

                                                                          / ๑๓.การขึ้นบัญชี... 
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 13. กำรขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ จะประกาศรายชื่อ             
ผู้สอบแข่งขันได้ มีก าหนดสองปี นับแต่วันทีป่ระกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ เว้นแต่มีการประกาศขึ้นบัญชี         
ผู้สอบแข่งขันได้ ในคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้      
เป็นอันยกเลิก 

 14. กำรเรียกตัวและบรรจุและแต่งตั้ง 
  14.1 ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในประกาศการขึ้นบัญชี                  
ผู้สอบแข่งขันได้ โดยให้ผู้สอบแข่งขันได้เลือกบรรจุในสถานศึกษาที่มีต าแหน่งว่าง ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือ
สาขาวิชาเอกท่ีผู้สอบแข่งขันได้ได้รับการขึ้นบัญชีไว้ 

14.2 ปริญญาบัตร ใบแสดงผลการเรียน หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ต้องผ่านการอนุมัติจาก    
ผู้มีอ านาจไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย 

14.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
ต้องยังไม่หมดอายุ 

14.4 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่ประกาศสอบแข่งขัน  
หากผู้สมัครสอบแข่งขันรายใดมีคุณวุฒิไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง หรือขาดคุณสมบัติตาม
มาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม จะไม่ได้รับการพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 
  ๑๔.5 การเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้มารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง จะท าหนังสือเรียกตัว 
ผู้สอบแข่งขันได้โดยตรงเป็นรายบุคคลตามล าดับที่ในประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตามที่อยู่ที่ปรากฏ 
ในเอกสารการสมัคร โดยก าหนดวันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันประทับตรา
ลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทาง  
  14.6 ส าหรับผู้สอบแข่งขันได้ ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอื่น
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน                     
และยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือน 
อันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขันนี้ ทั้งนี้ การย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ 
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด  

14.7 ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ณ สถานศึกษาแห่งใดแล้ว ต้องไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดเวลาในหนังสือส่งตัวนั้น  
หากพ้นก าหนดดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิในการบรรจุ 

15.  กำรยกเลิกกำรขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
ผู้สอบแข่งขันได้จะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีเมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

  15.1 ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
  15.2 ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้ง 
  15.3 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามก าหนด 
  15.4 ผู้นั้นไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่ก าหนดได้ 

15.5 กรณีผู้สอบแข่งขันได้ผู้ใดถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตาม ข้อ 1๕.3                         
และ 1๕.4 ไปแล้ว ถ้าบัญชีนั้นยังไม่ยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ อาจอนุมัติให้ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ตามเดิมอีกก็ได้ 

                                                                /15.6 กรณีท่ีตรวจสอบ... 



๗ 
 
  15.6 กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว
ต้องถูกเพิกถอนค าสั่งบรรจุและแต่งตั้ง และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ และหากตรวจสอบพบว่าผู้สมัครสอบ
กรอกข้อมูล หรือแสดงเอกสารหลักฐานการสมัครอันเป็นเท็จ จะต้องถูกด าเนินการทางอาญา 
ผู้นั้นไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่ก าหนดได้ 
  15.7 การด าเนินการสอบแข่งขัน หากปรากฏว่ามีการทุจริตหรือส่อไปในทางไม่สุจริต หรือ
ด าเนินการผิดพลาดอันอาจเกิดความไม่เป็นธรรม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
เขต 2 จะพิจารณาแก้ไข หรือยกเลิกการสอบแข่งขันได้ 

 16. ผู้สมัครสอบแข่งขันจะต้องปฏิบัติตำมมำตรกำรเฝ้ำระวังและป้องกันกำรแพร่ระบำด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โดยเคร่งครัด 

16.1 ผู้สมัครต้องสวมหน้ากากอนามัยทางการแพทย์หรือหน้ากากผ้า 
16.2 ผ่านจุดคัดกรองวัดอุณหภูมิร่างกายก่อนเข้าสมัคร 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน     

           ประกาศ  ณ  วันที่  24   พฤษภาคม พ.ศ. 256๖ 
   
 
 
 

                        (นายเฉลิมชนม์  รักลีลาวัฒน์) 
                          ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 

                      ปฏิบัติหน้าที่แทน ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
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เอกสำร ๑ 
 

บัญชีรำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก ที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่ง ครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
ประกำศ ณ วันที่  24  พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ที ่
รหัสกลุ่มวิชำ/

ทำง/ 
สำขำวิชำเอก 

กลุ่มวิชำ/ทำง/ 
สำขำวิชำเอก อัตรำที่รับสมัคร 

1 01 คณิตศาสตร์ ๑๕ 
2 02 ภาษาไทย ๒๙ 
3 03 ภาษาอังกฤษ ๑๘ 
4 ๑3 วิทยาศาสตร์ ๓ 
5 18 สังคมศึกษา ๖ 
๖ ๒3 พลศึกษา ๓ 
๗ 32 คอมพิวเตอร์ ๓ 
๘ 36 ประถมศึกษา 4 
9 37 ปฐมวัย 22 

รวม ๑๐๓ 
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รำยละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก ที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒  

 ประกำศ ณ วันที่  24  พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
…….......................................... 

 
1.  กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกคณิตศำสตร์ 
               (1) คณิตศาสตร์    (2) การสอนคณิตศาสตร์ 

(3) คณิตศาสตร์ศึกษา   (4) คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
(5) การศึกษาคณิตศาสตร์   (6) การสอนคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา 
(7) สถิติ     (8) สถิติคณิตศาสตร์ 
(9) สถิติศาสตร์    (10) สถิติประยุกต์ 
(11) คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการ  (12) คณิตศาสตร์สถิติ 
(๑๓) คณิตศาสตร์ – เคมี   (๑๔) คณิตศาสตร์ – ฟิสิกส์ 
(๑๕) คณิตศาสตร์ – ชีววิทยา   (๑๖) คณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์ 
(๑๗) คณิตศาสตร์และเศรษฐมิติ  (๑๘) คณิตศาสตร์เชิงคอมพิวเตอร์ 
(๑๙) คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ (๒๐) คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 
(๒๑) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก 

  ตามข้อ (1) – (๒๐) 
 
2.  กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกภำษำไทย 

(1) ภาษาไทย    (2) การสอนภาษาไทย 
     (3) วิธสีอนภาษาไทย    (4) ภาษาและวรรณคดีไทย 

(5) ภาษาและวัฒนธรรมไทย   (6) การสอนภาษาไทย ระดับมัธยมศึกษา 
(7) ภาษาศาสตร์ภาษาไทย   (8) ภาษาไทยและการสื่อสาร 
(9) ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร   (10) วรรณคดีไทย 
(11) ไทยศึกษา    (12) ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย 
(๑๓) ภาษาไทยศึกษา    (๑๔) ภาษาไทยและวรรณคดีไทย 
(๑๕) โปรแกรมวิชาภาษาไทย   (๑๖) วิธีการสอนภาษาไทย 
(๑๗) การศึกษาและภาษาไทย   (๑๘) การสื่อสารภาษาไทยเป็นภาษาท่ีสอง 
(๑๙) ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารส าหรับชาวต่างประเทศ (๒๐) ภาษาไทยธุรกิจ 
(๒๑) ภาษาไทยและภาษาตะวันออก  (๒๒) วิธีการสอนภาษาไทย 
(๒3) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก 

       ตามข้อ (1) – (๒2) 
 
 
 
                                                                                                /๓. กลุม่วิชา... 
 



๑๐ 
 
 

 
3.  กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกภำษำอังกฤษ 
                (1) ภาษาอังกฤษ     (2) การสอนภาษาอังกฤษ 

(3) การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ          (4) การสอนวิชาภาษาปัจจุบันต่างประเทศ  (อังกฤษ)                 
(5) วิธีสอนภาษาอังกฤษ    (6) ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
(7) ภาษาอังกฤษชั้นสูง  (8) การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 
(9) ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร  (10) ภาษาอังกฤษสื่อสารธุรกิจ 
(11) ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว (12) ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 
(13) วรรณคดีอังกฤษ  (14) ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 
(15) ภาษาอังกฤษธุรกิจ  (16) อังกฤษธุรกิจ 
(17) ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ  (๑๘) วรรณคดีภาษาอังกฤษ 
(๑๙) ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (๒๐) ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 
(๒๑) ภาษาอังกฤษและการแปล (๒๒) ภาษาอังกฤษศึกษา 
(๒๓) การสอนภาษาอังกฤษให้ผู้มีพ้ืนฐานภาษาอ่ืนนอกจากภาษาอังกฤษ 
(๒๔) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก         
      ตามข้อ (1) – (๒๓) 

 
๔. กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกวิทยำศำสตร์  
 (๑) วิทยาศาสตร์    (๒) วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

 (๓) วิทยาศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์ทั่วไป (๔) วิทยาศาสตร์ชีวภาพกายภาพ 
      (๕) วิทยาศาสตร์กายภาพชีวภาพ  (๖) การสอนวิทยาศาสตร์ 

                 (๗) การสอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา (๘) วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
 (๙) การสอนวิทยาศาสตร์ชีวภาพ  (๑๐) วิทยาศาสตร์กายภาพ 
 (๑๑) วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม   (๑๒) การสอนวิทยาศาสตร์กายภาพ 
 (๑๓) การสอนวิทยาศาสตร์ทั่วไป     (๑๔) วิทยาศาสตร์การศึกษา  
      (๑๕) วิทยาศาสตร์กายภาพ หรือการสอนวิทยาศาสตร์กายภาพ (๑๖) ชีววิทยาประยุกต์ 

(๑๗) วิทยาศาสตร์ชีวภาพ หรือการสอนวิทยาศาสตร์ชีวภาพ    (๑๘) การศึกษาวิทยาศาสตร์                                                             
 (๑๙) วิทยาศาสตร์ – ฟิสิกส์   (๒๐) วิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ 
 (๒๑) วิทยาศาสตร์ – ชีววิทยา  (๒๒) วิทยาศาสตร์ – เคมี 
 (๒๓) คณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์   (๒๔) การมัธยมศึกษา – การสอนวิทยาศาสตร์ 
 (๒๕) วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร    (๒๖) วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา 

            (๒๗) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขา     
                       วิชาเอกตามข้อ (1) – (๒๖) 
 
 
 
                                                                                                /๕. กลุม่วิชา... 
 
 



๑๑ 
 
 
 
๕. กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกสังคมศึกษำ 
 (๑) สังคมศึกษา     (2) ภูมิศาสตร์ 
 (3) ประวัติศาสตร์     (4) สังคมวิทยา 
 (5) ศาสนา      (6) สังคมวิทยาและมนุษยวิทยา 
 (7) การสอนสังคมศึกษา    (8) สังคมศาสตร์และการพัฒนา 
 (9) สังคมศาสตร์     (๑0) ภูมิศาสตร์เศรษฐกิจและสังคม 
 (๑1) การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา  (๑2) พัฒนาสังคม 
 (๑3) วัฒนธรรมศึกษา    (๑4) ภูมิศาสตร์แผนที่ 
 (๑5) การพัฒนาชุมชน    (๑6) ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
 (๑7) รัฐประศาสนศาสตร์    (๑8) รัฐศาสตร์ 
 (๑9) การสอนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   (20)ไทยคดีศึกษา 
 (2๑) การสอนภูมิศาสตร์    (22) การสอนประวัติศาสตร์ 
 (23) โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร์   (24) นิติศาสตร์ 
 (25) การสอนพระพุทธศาสนา   (26) จริยศาสตร์ศึกษา 
 (27) จริยศึกษา     (28) ธรรมนิเทศ 
 (29) สังคมสงเคราะห์ศาสตร์   (30) บาลีพุทธศาสตร์ 
 (3๑) โบราณคดี     (32) ประชากรและการพัฒนา 
 (33) ประชากรศึกษา    (34) ปรัชญา 
 (35) ประวัติศาสตร์ศิลปะ    (36) ปรัชญาและศาสนา 
 (37) พระพุทธศาสนา    (38) พุทธจิตวิทยา 
 (39) พุทธศาสตร์    (40) มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 (41) ศาสนศึกษา     (42) ศาสนาเปรียบเทียบ 
 (43) การเมืองการปกครอง    (44) มนุษย์วิทยา 
 (๔๕) พุทธศาสนา    (๔๖) การบริหารและการปกครองท้องถิ่น 
 (๔๗) สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา   (๔๘) การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
 (๔๙) ประวัติศาสตร์ตะวันออก   (๕๐) พัฒนามนุษย์และสังคม 
 (๕๑) มานุษยวิทยา    (๕๒) สังคมศาสตร์การพัฒนา 
 (๕๓) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก 
                 ตามข้อ (1) – (๕๒) 
 
                                                                                           /6. กลุ่มวิชา... 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 
 
 
๖. กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกพลศึกษำ 
 (๑) พลศึกษา     (2) พลานามัย 

(3) สันทนาการ     (4) นันทนาการ 
(5) การสอนพลศึกษา    (6) วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
(7) วิทยาศาสตร์การกีฬา    (8) การฝึกและการจัดการกีฬา 
(9) สุขศึกษาและพลศึกษา   (๑0) การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
(๑1) วิทยาศาสตร์การกีฬาและการเป็นผู้ฝึกกีฬา     (๑2) วิทยาศาสตร์การออกก าลังกายและพลศึกษา 
(๑3) ศึกษาศาสตร์ – พลศึกษา   (๑๔) สุขศึกษา - พลศึกษา  
(๑๕) วิทยาศาสตร์การกีฬา(การฝึกและการจัดการกีฬา) (๑๖) พลศึกษา – สุขศึกษา 
(๑๗) พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การกีฬา  (๑๘) พลศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ 
(๑๙) พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย (๒๐) การออกก าลังกายและการกีฬา 
(๒๑) การจัดการกีฬา    (๒๒) วิทยาศาสตร์และการกีฬา 
(๒๓) วิทยาศาสตร์การออกก าลังกายและกีฬา                                                                                      
(๒๔) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก       
      ตามข้อ (1) – (๒๓) 

 
๗. กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกคอมพิวเตอร์ 
 (๑) คอมพิวเตอร์     (๒) คอมพิวเตอร์ศึกษา 
  (๓) วิทยาการคอมพิวเตอร์   (๔) เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
 (๕) คอมพิวเตอร์ธุรกิจ    (๖) วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 
 (๗) ธุรกิจคอมพิวเตอร์    (๘) อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  
 (๙) เทคโนโลยีสารสนเทศ    (๑๐) เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ  
 (๑๑) วิศวกรรมคอมพิวเตอร์   (๑๒) ศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
 (๑๓) สารสนเทศศึกษา     (๑๔) ระบบสารสนเทศ 
 (๑๕) ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร์  (๑๖) วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
 (๑๗) คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ (๑๘) ธุรกิจและคอมพิวเตอร์ศึกษา 
 (๑๙) คอมพิวเตอร์ประยุกต์            (๒๐) เทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร์ศึกษา 
 (๒๑) เทคโนโลยีและสารสนเทศ   (๒๒) ระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ 
 (๒๓) วิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ  (๒๔) การประมวลผลข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร ์
 (๒๕) คอมพิวเตอร์และสถิต ิ   (๒๖) เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 (๒๗) เทคโนโลยีสื่อสารการศึกษา   (๒๘) เทคโนโลยีทางการศึกษา 
 (๒๙) นวัตกรรมและคอมพิวเตอร์ศึกษา  (๓๐) วิทยาการสารสนเทศคอมพิวเตอร์ 
 (๓๑) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขา    

      วิชาเอกตามข้อ (1) – (๓๐) 
 
 
                                                                                           /๘. กลุ่มวิชา... 
 



๑๓ 
 

 
 
๘. กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกประถมศึกษำ 
        (๑) ประถมศึกษา    (๒) การประถมศึกษา 
        (๓) การศึกษาประถมศึกษา    (๔) การสอนประถมศึกษา 
        (๕) โปรแกรมวิชาการประถมศึกษา  (๖) การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (การประถมศึกษา) 
             (๗) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขา 
                      วิชาเอก ตามข้อ (1) – (๖) 

๙. กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกปฐมวัย 
 (1) ปฐมวัย     (2) ปฐมวัยศึกษา     

      (3) การศึกษาปฐมวัย   (4) การปฐมวัยศึกษา   
 (5) การสอนปฐมวัย    (๖) การปฐมวัย 

 (๗) การพัฒนาปฐมวัย   (๘) โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย 
 (๙) การศึกษาพิเศษและการศึกษาปฐมวัย (๑๐) การอนุบาล 
 (๑๑) การอนุบาลศึกษา    (๑๒) อนุบาล  
 (๑๓) อนุบาลศึกษา 

(1๔) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก       
       ตามข้อ (1) – (1๓) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

เอกสำร 2 
รำยละเอียดหลักสูตรกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำร 

เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย  
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
ประกำศ ณ วันที่  24  พฤษภำคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
ภำค ก ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 

๑. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการ              
สอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 

๑.๑ การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา ได้แก่ การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ความเข้าใจ 
ในการอ่านภาษาไทย การจับใจความส าคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ข้อความ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ 

๑.๒ การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม ได้แก่ การคิดหาความสัมพันธ์เชื่อมโยงค า 
ข้อความ หรือรูปภาพ ตลอดจนการหาข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ สัญลักษณ์ รูปภาพ สถานการณ์
หรือแบบจ าลองต่าง ๆ 

๑.๓ การคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ ได้แก่ ความเข้าใจ ความคิดรวบยอด และแก้ปัญหา 
ทางคณิตศาสตร์เบื้องต้น การเปรียบเทียบและวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลอดจนการประเมินความเพียงพอของ
ข้อมูล 

๒. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียน              
แบบปรนัย เพ่ือวัดความเข้าใจในหลักการสื่อสาร โดยใช้ศัพท์ ส านวน โครงสร้างประโยคที่เหมาะสม ทั้งในเชิง
ความหมาย และบริบท แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถด้าน       
การอ่าน โดยทดสอบการท าความเข้าใจในสาระของข้อความหรือบทความ และการวัดความสามารถด้าน     
การเขียนภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องต้น 

๓. ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี  (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบ                
โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย เพ่ือวัดความรู้ที่เป็นพ้ืนฐานของการเป็นข้าราชการที่ดี ได้แก่ ระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง หน้าที่และความรับผิด
ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมส าหรับข้าราชการ 

ภำค ข มำตรฐำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพ (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 
๑. มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม ๗๕ คะแนน) ให้ทดสอบ

โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
๑.๑ การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๑ .๒  จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาให้ ค าปรึกษา               

ในการวิเคราะห์และพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
๑.๓ หลักสูตร ศาสตร์การสอน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 
๑.๔ การวัดประเมินผลการเรียนรู้และการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
๑.๕ การออกแบบและการด าเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 

                                                                                             /2. มาตรฐานความรู้... 



๑๕ 
 
 

๒. มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ให้ทดสอบ
โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย 

๓. ความรอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
(คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 

๓.๑ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
๑) รัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 
๒) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ 
๓) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
๔) กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๕) กฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๖) กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
๗) กฎหมายว่าด้วยคุ้มครองเด็ก 
๘) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาปฐมวัย 

๓.๒ แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
๑) ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
๒) แผนการศึกษาแห่งชาติ 
๓) นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

ภำค ค ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ  

(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) โดยมีองค์ประกอบการประเมิน ดังนี้ 
๑. คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 

๑.๑ บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
๑.๒ วุฒิภาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
๑.๓ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 

๒. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
๒.๑ ประวัติการศึกษา 
๒.๒ ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
๒.๓ การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 

 ๓. ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ประเมินจากการน าเสนอ 
ที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและวิธีการ
ต่าง ๆ ตามท่ีผู้ด าเนินการสอบแข่งขันก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

เอกสำร 3 
รำยละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนกำรประเมิน ภำค ค ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ

ส ำหรับกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ.256๖ 

ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่ำคะแนน กรอบกำรพิจำรณำ 
1 คุณลักษณะส่วนบุคคล 

1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 
 
 
 
 

1.2 วุฒภิาวะทางอารมณ์ 
      และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
 
 
 
 

1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ 
      และอุดมการณ์ความเป็นครู 

25 คะแนน 
(๙ คะแนน) 

 
 
 
 
 

(๘ คะแนน) 
 
 
 
 
 

(๘ คะแนน) 
 

พิจำรณำจำกกำรสัมภำษณ์ 
พิจารณาจาก 
- การแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสม 
- กริยาท่าทาง การมีสัมมาคารวะ 
- การใช้ภาษาในการสื่อสาร 
- การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
 

พิจารณาจาก 
- การควบคุมอารมณ์ 
- การวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุ 
- การตอบค าถามได้ตรงประเด็น 
- ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
 

พิจารณาจาก 
- ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู 
- อุดมการณ์ความเป็นครู 
- แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพครู 

2 กำรพัฒนำตนเองและวิชำชีพ 
2.1 ประวัติการศึกษา 
 
 
 
 

2.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพ 
      และวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
 
 
 

2.3 การเข้าถึงชุมชน 
      และการมีจิตสาธารณะ 

25 คะแนน 
(๑๐ คะแนน) 

 
 
 

(๑๐ คะแนน) 
 
 
 
 
(๕ คะแนน) 

พิจำรณำจำกแฟ้มสะสมงำน 
พิจารณาจาก 
- วุฒิการศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
- หลักสูตรอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับความเป็นครู 
- หลักสูตรอื่น ๆ ที่นอกเหนือจากวิชาชีพครู 
 

พิจารณาจาก 
- ผลงานที่น าเสนอระดับโรงเรียน สูงกว่าระดับโรงเรียน 
- จ านวนของผลงานที่น าเสนอ 
- ผลงานตรงกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
 

พิจารณาจาก 
- การเข้าถึงชุมชน 
- รูปแบบ วิธีการเข้าถึงชุมชน เช่น แจกใบปลิว เสียงตามสาย  
  เข้าค่าย 
- การร่วมกิจกรรมการมีจิตสาธารณะ 
- รูปแบบ วิธีการร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ เช่น ท ากิจกรรม 
  เป็นกลุ่มหรือคนเดียว 

                                                                                          /3. ความสามารถ... 



๑๗ 
 

 
ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่ำคะแนน กรอบกำรพิจำรณำ 
3 ควำมสำมำรถด้ำนกำรสอน 

 
 
3.1 การวิเคราะห์หลักสูตร 
      การออกแบบและการวางแผน 
      การจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

3.2 ทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสม 
      กับสาขาและบริบทของชั้นเรียน 
 
 
 
 

3.3 ทักษะการใช้ค าถามและ 
      การตอบสนองต่อพฤติกรรม 
      ผู้เรียน 
 
 
 
 
 

3.4 การใช้สื่อ นวัตกรรม 
      เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 

3.5 การวัดและประเมินผล 
      การจัดการเรียนรู้ 

50 คะแนน 
 
 

(๑๐ คะแนน) 
 
 
 
 

 

 
(๑๐ คะแนน) 

 
 
 
 

(๑๐ คะแนน) 
 
 
 
 
 
 

(๑๐ คะแนน) 
 
 
 

 
(๑๐ คะแนน) 

 
 

 
 
 

ให้น ำเสนอกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่แสดงถึงทักษะและ
ศักยภำพด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของตนเองใน
สำขำวิชำที่สมัคร (10 นำที) 
พิจารณาจาก 
- โครงสร้างรายวิชา 
- ความสอดคล้องระหว่างหน่วยการเรียนรู้กับ 
  แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความสอดคล้องขององค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความครบถ้วนสมบูรณ์ขององค์ประกอบของ 
  แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

พิจารณาจาก 
- รูปแบบ เทคนิค วิธีการสอน 
- ทักษะในการอธิบาย/ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
- เทคนิคและวิธีการขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นการสอน ขั้นสรุป 
- การจัดการชั้นเรียน ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหา 
 

พิจารณาจาก 
 - ลักษณะของค าถามสามารถวัดความจ า ความเข้าใจ  
  การน าไปใช้ 
- ลักษณะของค าถามกระตุ้นให้แสดงความคิด 
- ค าถามสอดคล้องกับเนื้อหาที่สอนและเหมาะสมกับวัย 
  ของผู้เรียน 
- ทักษะในการตอบค าถามของครู 
 

พิจารณาจาก 
- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีประกอบการสอนสอดคล้อง 
  และเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา วัยของผู้เรียน 
- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย 
- ความสามารถในการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี 
 

พิจารณาจาก 
- รูปแบบ วิธีการ ความถูกต้อง และเหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการ 
  วัดและเนื้อหาวิชา 
- เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
- ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผล 

รวม 100 คะแนน 

 



๑๘ 
 

เอกสำร 4 
 

ก ำหนดกำรสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

๑. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

๒. รับสมัคร 
วันพุธที่ ๓๑ พฤษภาคม – วันอังคารที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

๓. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข ภายในวันอังคารที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

๔. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
    ภำค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป 
    ภำค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

 
วันเสาร์ที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

วันอาทิตย์ที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

๕. ประกาศรายชื่อผู้ผ่าน ภาค ก และ ภาค ข 
    เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันจันทร์ที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

๖. ประเมินจากการสอบสัมภาษณ์ แฟ้มสะสมงาน 
    และการน าเสนอท่ีแสดงถึงทักษะและศักยภาพ 
    ด้านการจัดการเรียนการสอน 
    ภำค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ  
             และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ตามวันและเวลาที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา 
 หรือ อ.ก.ค.ศ. สศศ. ก าหนด 

(ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖) 

๗. ประกาศผลการสอบแข่งขัน 

 
 


